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Перечень 
функций образовательной организации, при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции

	№ п/п
	Наименование функции

	1. 
	Организация
доступного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам;

	1. 
	Организация отдыха, оздоровления обучающихся;

	1. 
	Осуществление в пределах своей компетенции организационной, правовой и иной поддержки общественных объединений образовательной организации;

	1. 
	Подготовка и согласование наградных документов на присвоение работникам образовательной организации государственных, ведомственных и др., наград;

	1. 
	Организация принятия решений об установлении оплаты труда,  выплат стимулирующего и компенсационного характера;

	1. 
	Размещение заказов и заключение контрактов, а также иных гражданско-правовых договоров на поставку товаров, выполнения работ, оказание услуг для обеспечения нужд образовательной организации;

	1. 
	Организация эффективного расходования бюджетных и внебюджетных средств и развитие материально-технической базы;

	1. 
	Организация работы по обеспечению качественного питания обучающихся в образовательной организации;

	1. 
	Разработка и реализация комплекса мер по охране труда, направленного на обеспечение здоровых и безопасных условий учебы и труда обучающихся, воспитанников работников, а также их социальной защите;

	1. 
	Организация эффективного использования закрепленного за образовательной организацией имущества;

	1. 
	Организация работы по обеспечению и проведению государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена, формирование и ведение базы данных об участниках единого государственного экзамена

	1. 
	Проведение аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности.



	
	




